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Unternehmensbefragung

Wie gelingt Weiterbildung fir an- und ungelernte Beschaftigte in der Praxis?

Ilhre Erfahrung zahlt!

Wer kann teilnehmen?

e Personen, die sich um das Thema Weiterbildung kimmern (Geschafts-
fuhrung, Personalentwicklung, Ausbildung u.a.) und
¢ an-/ungelernte Beschaftigte (ohne anerkannte Ausbildung/fachfremd)

Was mochten wir wissen?

'? Es werden Fragen rund um das Thema berufliche Weiterbildung
H gestellt, z. B. welche Angebote es bei Ihnen im Unternehmen gibt,
wie haufig Sie/lhre Mitarbeitenden daran teilnehmen, die Grtnde fur

eine Teilnahme aber auch die Hindernisse.

lhr Aufwand?

e nur 10-15 min
e anonym und datenschutzkonform
e per Link oder QR-Code

Das Ergebnis?

e Die Ergebnisse flielen direkt in die Entwicklung neuer Unter-
stutzungsangebote fur an- und ungerlernte Beschaftigte und KMUs.

e Mit Ihrer Teilnahme vertreten Sie die Interessen lhres Unternehmens
und lhrer Branche.

Zur Umfrage:

Bitte hier klicken oder

QR-Code nutzen!

VIELEN DANK!

Die Umfrage erfolgt im Rahmen des Projekts: “Weiterbildungsmentoring NRW (WBM NRW) - Starkung der
betrieblichen Weiterbildungskultur in KMU durch (Uber-)betriebliche Weiterbildungsmentor:innen (WBM) das
vom Bildungswerk der Nordrhein-Westfédlischen Wirtschaft e.V. (BWNRW) und der IngenieurDidiaktik
der TU Dortmund durchgefihrt wird. Weitere Informationen unter: www.weiterbildung.nrw

Das Projekt wird geférdert vom Bundesministerium fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und jugend (BMBFSFJ) und
wissenschaftlich-administrativ begleitet vom Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB).

Gefordert vom:

“ * Bundesministerium g
fiir Bildung, Familie, Senioren, bl Bundesinstitut fur
Weiterbildungsmentoring Frauen und Jugend Berufsbildung

auf Augenhéhe beraten
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