Anlage
zum Tarifvertrag zur Forderung von Aus-, Fort- und
Weiterbildung der Beschaftigten der Textilindustrie und der
Bekleidungsindustrie vom 17.01.1997

Themenstellungen von zur Férderung geeigneten MalRnahmen
(Richtbeispiele gemaR § 2)

Neue Technologien

Textiltechnik und Textilveredlung (Verfahren und Methoden)
Textilchemie

Bekleidungstechnik/Maschinentechnik

Schnittgestaltung (Verfahren und Methoden)

Neue Formen der Arbeitsorganisation

- Gruppenarbeit — Moderation von Teams
Arbeitsvorbereitung
Organisationsentwicklung

Teleworking

Lean Managemant

Lean Production

Qualltatsmanagement

Qualitatsaudit

Qualitatsforderung
QualitatsbewuRtes Handeln
Qualitatsbeauftragter/Qualitatsauditor
Qualitatszirkel

FMEA-Methode

Qualitats- und Fehlerkosten
QM-Handbuch

Umweltschutz, Umweltrecht und Energie

- Umweltmedien, z. B. Wasser, Luft, Boden
Okoaudit, Umweltmanagement

Okobilanz

Okocontrolling

Abfallrecht (Kreislaufwirtschaftsgesetz)
Gefahrgut

Energiewirtschaft und rationelle Energienutzung



Personalwesen, Personalentwicklung und —planung
- Personalfiihrung/Fuhrungskompetenz, Mitarbeitermotivation
Personalentwicklung
Mitarbeiter suchen, auswéhlen, beurteilen
Deutsches und internationales Arbeitsrecht
Zeitmanagement
Fehlzeitenanalyse
Arbeitszeitmodelle, Arbeitszeitgestaltung
Entgeltfindungssysteme
Fuhrungsaufgaben und Kostenverantwortung
Frauen als Fuhrungskrafte

Arbeits- und Gesundheitsschutz
Arbeitsschutz/Arbeitsmedizin
Arbeitssicherheit
Unfallschutz
Sicherheitspravention
Umgang mit Chemikalien und gefahrlichen Arbeitsstoffen
Gefahrdungsanalyse
vorbeugender Gesundheitsschutz

Ausblldung/\Nelterblldung/Fortblldung/Exkursmnen
Ausbilderschulung,
z. B. Padagogik fur Ausbilder/innen,
Vermitteln von Schlusselqualifikationen
Industriemeisterlehrgénge
kaufmannische Fortbildung
Einfuhrung neuer Technologien
Neue Lehr- und Lernmethoden

Soziale Kompetenzen

- Kommunikation und Arbeitstechniken
Moderationstraining
Verhandlungsfiihrung
Konfliktbewaltigung
Personlichkeitsentwicklung und —training
Flhrungstraining

Europdisierung — Globalisierung
Fremdsprachen
Europdaisches Recht, internationales Recht
interkulturelle Kompetenz
betriebliche Reintegration



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Fertlgung und Produktion
Arbeitswissenschaft
Transport
Verfahren und Maschinen
DV-Einsatz in der Produktion (PPS, BDE)
Wartung
Vorbeugende MalRnahmen
Textiltechnik fur Instandhalter

MeR3- und Priftechnik
Umweltfreundliche Textilien, Verfahren und Methoden
Normen, DIN, EN, ISO-Vorschriften
Zertifizierungsfragen
Textilprifungen

Gestaltung und Design
CAD-Systeme
Musterschutz

Logistik
Beschaffungslogistik
Transportlogistik
Distributionslogistik
Ganzheitliche Logistik

Betriebliche Organisation
Qualitatswesen
Umweltmanagement
Arbeitsplatzgestaltung
Daten- und Zeitermittlung
Produktionsplanung und —steuerung
Materialwirtschaft und Logistik
Dokumentation

Datenverarbeitung/Informatik/Prozel3leitsysteme
Netzwerkmanagement
Betriebssysteme im Vergleich
DV-Organisation
Anwender-Software
Nutzung von Datenbanken
Programmiersprachen
Telekommunikation
SPS-Programmierung
Workgroup-Computing
CAD/CAM-Systeme
EDI



16.

17.

18.

19.

20.

Informations- und Kommunikationstechnologie
- Prognosemodelle

Simulationstechnologien

Virtuelles Unternehmen

Internet/Intranet

Multimedia

POS-Systeme

Betriebswirtschaft
Finanz- und Rechnungswesen
Beschaffung/Einkauf/Zollfragen
Marketing und Verkauf, Absatzwirtschaft, Materialwirtschaft
Sekretariat
Controlling/Kostenrechnung und —planung
Neue Formen der Arbeitsorganisation
Projektmanagement

Betriebswirtschaft fur Nichtkaufleute
Marketing
Wirtschafts-, Steuerrecht
Kaufmannisches Wissen
Kundenorientierung
Kostenrechnung/Kostenmanagement
Controlling

Technik fur Kaufleute
Angebotskalkulation
Weiterbildung zum Technischen Textilkaufmann
Textil- und Bekleidungstechnik fur kaufmannische Auszubildende

Rechts- und Steuerfragen
Musterschutz und gewerbliche Schutzrechte
Zoll- und AuRenwirtschaftsfragen
Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Allgemeine Rechts- und Steuerfragen



